Casa de Pensii a platit peste 130.000 de lei
pentru accidente de munca si boli
profesionale

Local - Dan COMAN
(citeste alte articole de acelasi autor »)

Casa Judeteand de Pensii Suceava a platit, in primele trei luni ale acestui an, 130,551 de lei reprezentand
cheltuicli pentru reabilitarca medicald a asiguratilor care au suferit accidente de munca sau imbolnSviri
profesionale.

Potrivit directorului coordonator al CJP Suceava, Camelia Chitul, in primul trimestru al acesiul an numdarul
solicitdrilor din partea urmasilor persoanclor decedate in accidente de munci a fost aproape dublu fatd de
aceeasi perioadi a anului 2009,

« Toate accidentele de muncd urmate de decesul asiguratului pentru care s-au achitat despagubiri in valoare

de patru salarii medii brute sunt accidente petrecute anul trecut™, a precizal Camelia Chitul, Ea a adiugat ca
cele mai multe accidente de munca s-au Tnregistrat 1a persoancle care luereazi in constructii s in domeniul

prelucriirii lemnului,

Diirectorul Casci de Pensii Suceava a mai spus ¢ in perioada 1 ianuarie — 31 martic 2010 s-au inregisirat 20
de cazuri de boli profesionale confirmate de ciitre Directia de Sinitate Tublics Sueeava, cele mai
numeroase fiind cazurile de silicoz, fibrozi pulmonar si bronsite profesionale. Aceslea au fost inregistrate
la persoane care lucreaza in extractia mineralelor si in diverse activildt forestiere,

Camelia Chitul a declarat ca procentul datorat de angajator pentru asigurarca salariatilor la accidente de
munci $i boli profesionale s-a diminuat foarte mult in ultimii ani. Astfel. daca in anul 2007 angajatori
pliteau un procent cuprins intre 0,4 5 3.6 % din fondul de salarii, in functic activitatea pe care o desfasoary,
in prezent procentul platit este cuprins intre 0,15 i (,85% din suma veniturilor brute realizate lunar,
proporfiional cu gradul de risc al activitili.

In 2010, la spitalul de boli profesionale din Frasin au fost internai 104 bolnavi

Chitul a explicat ¢, potrivit legil, asiguratii au dreptul la reabilitare medicala si recuperarca capacitifii de
munca, reabilitare §i reconversic profesionali, indenmizatie pentru incapacitate temporard de muncd,
indemnizatie pentru trecerea temporard in alt loc de munca si indemnizatie pentru reducerea timpului de
lueru, compensajii pentru atingerea integritifii, despagubiri in cax de deces si rambursir de chelwieli,

Wn siluatia in care s¢ petrece un accident de munci pe raza judetului Suceava, sau o persoand suferi o
imbolndvire profesionala, Casa Judeteand de Pensii preia cheltuielile logate de reabilitarea medicala. in
functie de gravilate, dacd persoana asigurati necesitd protezare, prin institutia noastrl se acordd aceastd
prestatie, cu suportarea tturor cheltuielilor legate de intretinerea acesteia, pe toardl durata vietii. Pe de alth



parte, in cazul unui accident de munci mortal, Casa de Pensii va pliti urmasilar o despdgubire in valoare de
patru salarii medii brute™, a declaral directorul CJP Specsva,

Camelia Chitul a mai spus ¢3 in situatia in care unei persoane care a suferit un accident de muncs say o
Imbolnévire profesionald i se reduce capacitatea de muncd intre 20% 51 50% | cu reveniren la locual de
munci, CIP Suceava acordd compensatii pentru alingerea integritiitii in valoare de pénd la 12 salarii medii
brute.

Nu in ultimul rénd, Chitul a aratat ¢3 in cazul anumitor boli profesionale, tratamentul pentru ameliorare se
continui pe parcursul mai multor ani. In acest sens, ea a spus cd, in cadrul Secticl de Boli Profesionale
Frasin, de la inceputul acestui an au fost spitalizate 104 persoane cu baoli prolesionale, fosti mineri, bolnavi
in special de silicoz, pentru care CIP Suceava a platit 86,216 lei.

“Putem aprecia, astfel, ¢ relatia coniractual cu Sectia de Boli Profesionale Frasi n, cire 4 inceput in

condilii grele, dati fiind lipsa fondurilor pe o pericadi de un an, acum sc desfisoard in conditii absolut
normale”, a incheiat Camelia Chitul,



